
А**№
Курганская область

Администрация далматовского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от //№№ ;И/А? № (‚ё/[
г. дапматово

Об утверждении Порядка предоставления мер поддержки гражданам,
заключившим договор о целевом обучении

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской
Федерации от 27 апреля 2024 года М 555 «О целевом обучении по образовательным
программам среднего профессионального и высшего образования», Администрация
Дапматовского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок предоставления мер поддержки гражданам, заключившим
договор о целевом обучении, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Муниципальным образовательным организациям, подведомственным
Управлению по делам образования, культуры, молодежи и спорта Администрации
Дапматовского муниципального округа Курганской области:

1) предусмотреть в заключенных договорах с 2025 года о целевом обучении
предоставление обучающимся ежемесячной денежной выплаты с учетом положений,
предусмотренных разделами |\/, \/ Положения о целевом обучении по образовательным
программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденногопостановлением М 555;

2) организовать предоставление обучающимся ежемесячной денежной выплаты в
соответствии с настоящим постановлением.

3. Признать утратившим силу постановление Администрации Дапматовского
района от 24 июня 2019 года № 465 «О целевом обучении в сфере образования».

4. Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Дапматовский
вестник», разместить на стендах в административных зданиях АдминистраЦии
Дапматовского муниципального округа и на официальном сайте Администрации
Дапматовского муниципального округа в сети «Интернет» Ьттрз://‹іа|та’соуо.9озцз|ы9і.ги.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования. ›

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителяГлавы Дапматовского муниципального округа по социальной политике.
‹.
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Глава Дапматовского муницип .. А.Г. Аносов

Исп. Конышева Н.М.,
Тел. 3-81-67



Приложение к постановлению
Администрации Дапматовского
муниципального округа
от // „МЛМ ЖАК/». № 67!—
«Об утверждении Порядка
предоставления мер поддержки
гражданам, заключившимдоговор о
целевом обучении»

ПОРЯДОК
предоставления мер поддержки гражданам,
заключившим договор о целевом обучении

1. Настоящий Порядок определяет условия и механизм предоставления мерыПоддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении (далее - студент) с
муниципальной образовательной организацией Дапматовского муниципального округаКурганской области и приступившим к освоению образовательной программы высшего
профессионального образования или среднего профессионального образования по
педагогической специальности по очной форме обучения, и принятым на целевоеобучение по конкурсу, проведенному в рамках квоты приема на целевое обучение.

2. Мера поддержки студентам предоставляется в виде ежемесячной денежной
выплаты (далее — ежемесячная денежная выплата).

3. Цель ежемесячной денежной выплаты - обеспечение педагогическими кадрами
муниципальных образовательных организаций Дапматовского муниципального округаКурганской области (далее образовательная организация).

4. Ежемесячные денежные выплаты предоставляются за счет средств бюджета
Дапматовского муниципального округа Курганской области не ниже размерагосударственной академической стипендии студентам, заключивших договор о целевомобучении с образовательной организацией по форме, утвержденной постановлением
Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 года М 555 «О целевом
обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего
образования».,

5. Перечисление ежемесячной денежной выплаты осуществляетсяобразовательными организациями в пределах доведенных лимитов бюджетныхобязательств на соответствующий финансовый год ежемесячно на каждого
обучающегося в течение всего периода обучения. '

6. Ежемесячная денежная выплата перечисляется образовательной организацией
на расчетный счет обучающегося, открытый в кредитной организации, по указанным в
договоре о целевом обучении реквизитам в течение десяти месяцев учебного года
(сентябрь - июнь) ежемесячно до 15 числа месяца, следующего за месяцем, за который
производится выплата. `

'

7. Ежемесячная денежная выплата предоставляется на основании следующих
документов: ' '

1) заявление по форме согласно приложению к настоящему Порядку;
2) копия документа, удостоверяющего личность обучающегося (с предъявлением

подлинника); ' ^
З) справку, подтверждающую обучение в учреждении высшего профессионального

образования или среднего профессионального образования;
_4) справку об отсутствии академической задолженности (предоставляется в

Течение 10 дней после окончания каждой промежуточнойаттестации);



5) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального
(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа.

8. Меры поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты оказываются
студентам при соблюдении следующих условий:

1) отсутствие академической задолженности по результатам промежуточной
аттестации;

2) исполнение договора о целевом обучении.
При наличии у студента по результатам промежуточной аттестации отметОк

«удовлетворительно» размер меры материальной поддержки снижается до половины
установленного размера меры материальной поддержки.

9. Основаниями для отказа в предоставлении ежемесячной денежной выплаты
являются:

1) непредставление документов, указанных в пункте 7 Порядка, либо
представление документов не в полном объеме;

2) несоответствие обучающегося требованиям, установленным пунктом 1 Порядка;
З) выявление факта представления обучающимся документов с заведомонедостоверными сведениями, влияющих на право получения стипендии.
10. Образовательная организация в течение 5 рабочих дней со дня представления

студентом в образовательную организацию документов принимает решение о
предоставлении ежемесячной денежной выплаты либо об отказе в ее предоставлении.

’

Решение о предоставлении либо об отказе в предоставлении стипендии с
указанием причин отказа в соответствии с пунктом 9 Порядка оформляется приказом
руководителя образовательной организации.

11. Ежемесячная денежная выплата приостанавливается в случае:
›

1) нахождения студента в академическом отпуске, а также в отпуске ло
беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком на весь период соответствующего
отпуска;

2) наличия у студента академической задолженности по результатам
экзаменационной сессии;

3) в случае не предоставления подтверждающих документов в сроки,
установленные пунктом 7 настоящего Порядка. '

4) приостановлении действия договора о целевом обучении в соответствии с
пунктами 38, 39, 40 Положения о целевом обучении по образовательным программам
среднего профессионального и высшего образования, утвержденного постановлением
Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 года М 555 «О целевом
обучении по ‚образовательным программам среднего профессионального и высшего
образования» (далее — Положение о целевом обучении).

12. Ежемесячная денежная выплата прекращается в случае:
1) отчисления студента из учреждения высшего профессионального образования

или среднего профессионального образования независимо от причины отчисления;
2) расторжения договора о целевом обучении.
13. Приостановление или прекращение ежемесячной денежной выплаты

осуществляется с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили
обстоятельства, предусмотренные соответственно пунктом 11 или 12 настоящего
Порядка.

14. Возобновление ежемесячной денежной выплаты осуществляется со дня, когда
устранены обстоятельства, по которым выплата ежемесячной денежной выплаты была
приостановлена.

15. Гражданин, не исполнивший обязательства по освоению образовательной
программы и (или) осуществлению трудовой деятельности в течение срока трудовой
деятельности или расторгнувший договор о целевом обучении в одностороннем порядКе,
возмещает расходы, связанные с предоставлением мер поддержки, если гражданин не
освобожден от ответственности за неисполнение обязательств по договору о целевомобучении в соответствии с Положением о целевом обучении.



16. В случае невозврата гражданином денежных средств, выплаченных емув
качестве меры поддержки, в добровольном порядке указанные денежные средства
взыскиваются в судебном порядке.

17. В целях предоставления ежемесячной денежной выплаты руководитель
образовательной организации: „

1) несет ответственность за правильность назначения и своевременное
предоставление ежемесячной денежной выплаты;

2) обеспечивает адресность и целевой характер использования средств бюджета
Далматовского муниципального округа Курганской области на предоставление
ежемесячной денежной выплаты.

И.о. управляющего делами @ Т.В. Блинова: :&



Приложение к Порядку предоставления
мер поддержки гражданам,
заключившим договор о целевом
обучении

ФОРМА
заявления О назначении еЖЭМЭСЯЧНОЙденежной выплаты
Гражданам, заключившим дОГОВОР 0 ЦЭПЭВОМ ОбУЧЭНИИ

директору

от
(Ф.И.О. полностью)

(адрес проживания)

(номер телефона)

ЗАЯВЛЕНИЕ
о назначении ежемесячной денежной выплаты

гражданам, заключившимдоговор о целевом обучении

Прошу назначить мне ежемесячную денежную выплату с "1" сентября 20 года
в размере ( ) рублей 00 копеек, в связи с заключением договора о целевом
обучении.

Ежемесячную денежную выплату прошу производить на расчетный счет М

Прилагаю к заявлению следующие документы:
- справку об обучении;
- копию документа, удостоверяющего личность обучающегося;
- документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального

(персонифицированного) учета;
- реквизиты счета.

(подпись) (расшифровка подписи)


